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Kéd a nazev oboru RVP 23-44-L/01 Mechanik stroji a zafizeni Forma vzdélavani denni forma vzdélavani

Uplatnéni absolventa

Absolvent oboru Mechanik strojii a zafizeni je pfipraven vykonavat odborné ¢innosti v oblasti strojirenské
vyroby, montaze, sefizovani, adrzby, diagnostiky a oprav stroju, zafizeni a strojnich celkd. Disponuje
teoretickymi znalostmi a praktickymi dovednostmi potiebnymi pro samostatné feSeni technickych tkoli,
organizaci pracovnich ¢innosti a zaji§t'ovani spolehlivého provozu strojirenskych zatizeni.

Uplatni se zejména jako mechanik stroji a zafizeni, montazni a servisni technik, pracovnik udrzby, sefizovac
stroju, kontrolor kvality, technik strojirenské vyroby nebo pracovnik technické ptipravy vyroby. Po ziskani
odpovidajici odborné praxe muze zastavat také pozice vedouciho pracovniho tymu, mistra vyroby ¢i pracovnika
zajistujiciho organizaci montaznich a opravarenskych ¢innosti.

Absolvent je schopen pracovat s technickou dokumentaci, vyuzivat moderni vyrobni a diagnostické technologie,
provadét montazni a demontazni prace, kontrolovat technicky stav zatizeni, identifikovat zavady a navrhovat
vhodné postupy jejich odstranéni. Pti své praci uplatituje zasady hospodarnosti, kvality, bezpecnosti prace

a ochrany zivotniho prostfedi.

Ziskané vzdélani vytvaii pfedpoklady také pro samostatnou podnikatelskou ¢innost v oblasti strojirenstvi,
montazi, idrzby a servisu technickych zafizeni. Absolvent je pfipraven k dal§imu odbornému vzdélavani,
zejména ke studiu na vyssich odbornych a vysokych skolach technického zaméteni.

Ocekavané odborné kompetence absolventa

Prace s technickou dokumentaci

Absolvent:

* Cte, interpretuje a zpracovava technické vykresy, schémata a dalsi technickou dokumentaci;
* vyuziva technické normy, strojnické tabulky a odborné informacni zdroje;
* vytvaii a upravuje technickou dokumentaci pomoci CAD systém;
* orientuje se v konstrukénim uspotadani stroji, zafizeni a jejich soucasti.
Strojirenska vyroba a technologie
Absolvent:

* rozliSuje technické materialy, zna jejich vlastnosti a moznosti pouziti;
* voli vhodné technologické postupy pfi vyrobé a dokonéovani strojnich soucasti;
* ovlada zakladni postupy ru¢niho a strojniho obrabéni kovi;
* vyuziva znalosti konvencnich i CNC technologii a zakladi CAD/CAM;
* provadi méfeni a kontrolu rozmért, tvari a kvality strojnich soucasti.
Montaz, sefizovani a uvadéni stroji do provozu
Absolvent:

* provadi montdz a demontaz strojnich soucasti, mechanismi a strojnich celk;

* pouziva vhodné montazni postupy, nastroje, pipravky a métidla;

* kontroluje spravnost sestaveni a funkénost mechanickych systému;

* provadi zakladni sefizovani stroju a zafizeni podle technické dokumentace;

* podili se na uvadéni strojnich zafizeni do provozu a ovétovani jejich funkénich parametra.
Udriba, diagnostika a opravy stroji a zafizeni
Absolvent:

posuzuje technicky stav stroji a zafizeni a identifikuje pficiny jejich poruch;

* provadi preventivni udrzbu, bézné opravy a vymeény opotiebenych soucasti;

navrhuje vhodné postupy oprav s ohledem na technické a ekonomické pozadavky;

orientuje se v zékladnich principech mechanickych, hydraulickych a pneumatickych systémii;
 provadi kontrolu funk¢nosti zafizeni po oprave nebo setfizeni,

vede zakladni technickou a provozni dokumentaci souvisejici s udrzbou a opravami.
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Organizace prace a kontrola kvality
Absolvent:

* planuje a organizuje pracovni postupy pii vyrob¢, montazi a opravach;
* dodrzuje stanovené technologické postupy, technické normy a pozadavky na kvalitu;
* pouziva vhodné kontrolni a méfici prostiedky;
* hospodarné vyuziva materialy, energie, nastroje a pracovni prostiedky;
* spolupracuje pfi feseni technickych problému a organizaci prace pracovniho tymu;
 vyuziva digitalni technologie pii ptipravé, realizaci a kontrole pracovnich ¢innosti.
Bezpecnost prace a ochrana Zivotniho prostiedi
Absolvent:

* dodrzuje pravni a ostatni piedpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci;

* pouziva predepsané osobni ochranné pracovni prostfedky;

* dodrzuje zasady bezpecné obsluhy stroji a technickych zatizend;

* predchazi vzniku pracovnich urazi a rizikovych situaci;

* naklada s materidly, odpady a energiemi v souladu se zdsadami ochrany zivotniho prostfedi a udrzitelného
rozVvoje;

» uvédomuje si odpoveédnost za kvalitu a bezpe€nost vykonavané prace.
Klicové kompetence absolventa
Absolvent je veden k samostatnému a odpovédnému jednani, schopnosti efektivné se ucit, fesit pracovni i bézné
zivotni problémy a vyuzivat ziskané znalosti v praktickych situacich.
Dokaze srozumiteln¢ komunikovat v ¢eském jazyce, vyuzivat cizi jazyk v béznych a zakladnich odbornych
situacich, spolupracovat v pracovnim tymu a respektovat zasady profesni etiky.
Uplatiiuje matematické a ptirodovédné poznatky pfi feseni technickych uloh, vyuziva digitalni technologie,
pracuje s informacemi a kriticky posuzuje jejich vérohodnost.
Ma piehled o moznostech svého pracovniho uplatnéni, orientuje se v zdkladnich principech podnikani
a pracovnépravnich vztahl. Chépe vyznam celozivotniho vzdélavani a je pfipraven pfizptisobovat se
technologickému vyvoji a ménicim se pozadavkim trhu prace.
Pfi svém jednani respektuje demokratické hodnoty, zasady spole¢enského chovani, odpovédnost za vlastni
zdravi, bezpecnost ostatnich a ochranu zivotniho prostiedi.

Kompetence absolventa

ocekavané kompetence absolventa:

Klicové kompetence
» Kompetence k uceni
* mit pozitivni vztah k uc¢eni a vzdélavani
* ovladat rizné techniky uceni, umét si vytvorit vhodny studijni rezim a podminky
* vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje véetn¢ zkuSenosti svych i jinych lidi
* sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledki
svého uceni ze strany jinych lidi
* uplatiiovat rizné zpuisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenarsky gramotny
* s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napi. vyklad, pfednasku, proslov aj.),
pofizovat si poznamky
* znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
» Kompetence k feSeni problémi
* porozumét zadani tikolu nebo ur¢it jadro problému, ziskat informace potfebné k feseni
problému, navrhnout zpiisob feSeni, popf. varianty feSeni, a zdtivodnit jej, vyhodnotit a
overit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky
* volit prostiedky a zptisoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
spInéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych dfive
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spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

uplatiovat pfi feSeni problémi rizné metody mysleni — logické, matematické, empirické

¢ Komunikativni kompetence

chapat vyhody znalosti cizich jazyki pro zivotni uplatnéni

doséhnout jazykové zptsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
ptislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokynim v pisemné i Gstni form¢)

zpracovavat administrativni pisemnosti a pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i
odborna témata

dosahnout jazykové zpisobilosti potiebné pro zakladni komunikaci v cizojazycném
prostiedi, nejméné v jednom cizim jazyce

vyjadrovat se ptfiméfené k celu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentovat

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a jazykové

spravné

zaznamenavat pisemné podstatné myslenky a udaje z textt a projeva jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.)

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

* Personalni a socialni kompetence

ovetovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti
stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, z4jmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych
lidi, ptijimat radu 1 kritiku

posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani a
chovani v rliznych situacich

adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat

pfijimat a odpovédné plnit svétené tkoly

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni ukolll, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi dusledkl nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

piispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim
konfliktiim, nepodléhat pifedsudkiim a stereotyptum v pfistupu k druhym

¢ Obcanské kompetence a kulturni povédomi
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zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

* jednat odpovédné, samostatn€ a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném

zajmu
chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢loveka

uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost
pii zabezpecovani ochrany zivota druhych

* jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptispivat k

uplatiiovani hodnot demokracie

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropskeé i svétové kultury a mit k nim vytvofen
pozitivni vztah
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* dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi

» uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych
* uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu
» Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
* mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
* mit realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a

pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a
ptedpoklady

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam

rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokazat
vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi,
svymi pfedpoklady a dal$imi moznostmi
* vhodné¢ komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svilj odborny potencial a
své profesni cile
* znat obecna pravidla a povinnosti zaméstnavatelli a pracovnikl
» umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostredkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani
¢ Matematické kompetence
* aplikovat znalosti o zékladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze v roving i
prostoru
« efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych ukold v béznych
situacich
* spravn¢ pouzivat a prevadét bézné jednotky
* provadét realny odhad vysledku feSeni dané ulohy
 nachdzet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych tkolt, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané feseni
« Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.)
* pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
* Digitalni kompetence
« digitalni kompetence

Odborné kompetence

¢ Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
» Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

« Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkid nebo sluzeb
* chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
* dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti
* dbali na zabezpeCovani parametrt (standardi) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, obCana)
* popiSe srozumitelné znamé prostedi odborného pracovisté
* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje
* znali vyznam, ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji finanéni, popf. spole¢enské
ohodnoceni
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zvazovali pfi planovani a posuzovani ur€ité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostfedi, socialni dopady
efektivné hospodatili s finan¢nimi prostiedky

nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostfedi

znali vyznam, i¢el a uziteénost vykonavané prace, jeji financni, popft. spolecenské
ohodnoceni
e Zhotovovat ¢i dohotovovat soucasti strojirenskych vyrobka

» Zhotovovat ¢i dohotovovat soucasti strojirenskych vyrobka

* Sestavovat, ozivovat a sefizovat strojirenské vyrobky
 Sestavovat, ozivovat a sefizovat strojirenské vyrobky
* organizovali montazni a opravarenské ¢innosti a pracovisté

» Revidovat strojirenské vyrobky, opravovat je a provadét servisni ¢innosti
» Revidovat strojirenské vyrobky, opravovat je a provadét servisni ¢innosti



